בס"ד

נקודות לאתר החדש
רציונאל
· כתובת האתר הקיים : www.no-r.co.il
· מדובר באתר דרושים חינמי לנוער. גם למעסיקים.
· ברצוני כיום לבנות/לשדרג אותו מחדש.
מה אני מחפש?
· מתכנת עם ראש צעיר שידע גם להתחבר לפרויקט ולהביא את היצירתיות שלו.
· נקודה חשובה – באם בעתיד ארצה לעבור למתכנת/חברה אחרת, חשוב שלא תהיה לי שום בעיה, ולא תחסם לי שום גישה. זהו תנאי בסיסי.
אפיון האתר ברמת המאקרו
· אתר מותאם סלולר רספונסיבי פשוט וחוויתי לצעירים שיכלול את הדברים הבאים : מדור דרושים עיקרי שהוא הליבה של האתר ומדורי תוכן של תעסוקה, ייעוץ לימודים וקריירה, השמה לצעירים ועוד.
· במדורי התוכן יהיו כתבות תוכן ואפשרות להרשמה וכדומה.
· מדור הדרושים יצטרך להיות קצת יותר משודרג ממה שיש כיום הן לצעירים והן למעסיקים. 
· לצעירים בנוסף למה שיש כיום, חשוב שתהיה האופציה של שליחת מייל ישירות למעסיק דרך המשרה באתר, צ'ט ווטסאפ וטלפון ואולי טעינת קורות חיים מהמחשב ושליחה למעסיק. כמובן שכל מעסיק יבחר איך הוא מעוניין שיפנו אליו. 
· למעסיק – תהיה אפשרות של עריכת המשרה, מחיקה, מס' מילים על העסק וכדומה. כמובן בהתאם למה שיש כיום, כל משרה שמעסיק ישלח, תצטרך לקבל אישור שלי על מנת להעלות אותה לאתר.
· יש לא מעט אתרי דרושים שאפשר לקחת מהם רעיונות, רק חשוב להבין שאני לא מחפש משהו מסובך וגרנדיוזי. צעירים ומעסיקים אוהבים פשטות. 
· מערכת ניהול שאוכל דרכה לשלוט על כל מה שעולה ויורד מהאתר( משרות, כתבות, קטגוריות, בוקסות, שליטה על העלאה והורדת באנרים במקומות קבועים, דפי נחיתה וכדומה)
· היות שהאתר כיום מקודם אורגנית טוב בגוגל, חשוב שכל התוכן (בגדול זה כל המשרות הקיימות באתר) יעבור לאתר החדש ולא יפגע הקידום שלו. במילים עבודה לנוער, נוער ועוד אני במקומות הראשונים בגוגל.
· שכל הנרשמים באתר יעברו למערכת ניהול ולאקסל ותהיה לי אפשרות לעשות חיפוש, לשלוח להם מייל/ניוזלטר וכדומה.
· סליקה - המודל העסקי יכלול כנראה אופציה למעסיקים לפרסום חינמי כמו היום וגם שתי אופציות משודרגות בתשלום לזמן שנגדיר מראש את הזמן והמיקום שלהם באתר. 
· בשאר השירותים כגון ייעוץ, אפשרויות התשלום תהיינה אחרות.
· תנאי שימוש – באחריותי.
· בחלק העליון של האתר יהיה קישור לדפי התוכן הבאים : אודות, לקוחות ממליצים, צור קשר, סיפורי הצלחה, פרסם אצלנו, שאלות נפוצות ותוכן מקצועי.  כמובן שהכול ניתן לשינוי.
· בהמשך לסעיף הקודם יהיה גם קישור למדורי התוכן הבאים : ייעוץ לימודים וקריירה, סדנאות לבחירת קריירה, השמה לצעירים ועוד.
· [bookmark: _GoBack]קישור מודגש למעלה לאזור עבור מעסיקים וחברות: פרסמו מודעה אצלנו/ גיוס עובדים – לוחצים וזה מעביר את המעסיקים למילוי הדרישות שלהם לרבות יכולת העלאת משרה, עריכה ומחיקה. כיום יש הכול פרט לעריכה שהם שולחים לי מייל ואני מתקן אם יש צורך.
· אפשרות בעתיד אולי לדירוג של כוכב לכל עסק מצטיין שאקבל המלצות עליו( משלם בזמן, מעסיק הרבה צעירים וכדומה).
· שורת חיפוש למעלה עבור צעירים שרוצים לחפש משרה באתר.
· התחבר והרשם לצעיר ולמעסיק.
· פוטר למטה עם קישורים.
· אפשרות אולי של מילוי סקרים לצעירים עם כמה אופציות לתשובה.
לסיכום: אני מעוניין ב:
· הצעת מחיר לבניית האתר כולל עיצוב ואפיון כל דפי האתר.
· הצעת מחיר לבניית האתר ללא עיצוב ואפיון דפי האתר.
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